
   
 
 

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
ระหว่าง 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาอุตรดิตถ์  สถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 3  
กับ  บริษัท ศรีพงษ์กรุ๊ป  มาร์เก็ตติ้ง  จ ากดั 

เพ่ือจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
.........................................................   

 

 บันทึกข้อตกลงฉบับนี้ท าขึ้นระหว่าง   
  วิทยาลัยอาชีวศึกษาอุตรดิตถ์  สถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ  3  โดย  นายสงวน  หอกค า  
ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ  3  ส านักงานตั้งอยู่เลขที่  401  หมู่  1  ต าบลบึงพระ  อ าเภอเมือง  
จังหวัดพิษณุโลก  ซึ่งต่อไปนี้ในบันทึกข้อตกลงนี้เรียกว่า  “สถานศึกษา”  ฝ่ายหนึ่งกับ 
  บริษัท  ศรีพงษ์กรุ๊ป  มาร์เก็ตติ้ง  จ ากัด  โดย  นายธเนศ  สุนพงศรี  ต าแหน่ง  กรรมการผู้จัดการ
บริษัท  ศรีพงษ์กรุ๊ป  มาร์เก็ตติ้ง  จ ากัด  ตั้งอยู่เลขที่  1/27-30 ถนนส าราญรื่น  ต าบลท่าอิฐ  อ าเภอเมือง  จังหวัด
อุตรดิตถ์  ซึ่งต่อไปนี้ในบันทึกข้อตกลงนี้เรียกว่า  “สถานประกอบการศึกษา”  อีกฝ่ายหนึ่ง  
  โดยที่  วิทยาลัยอาชีวศึกษาอุตรดิตถ์  สถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ  3  ซึ่งเป็นสถานศึกษาสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  มีอ านาจหน้าที่ในการจัดการการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ  เพ่ือพัฒนาบุคลากรให้มีฝีมือ  ความรู้ความสามารถ  ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน                
กับสถานประกอบการซึ่งเป็นสถานประกอบการที่จ าหน่ายวัสดุอุปกรณ์และผลิตภัณฑ์  เพ่ือใช้ในการเรียนการสอน               
ทั้งสองฝ่ายได้ท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ  ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา  โดยนักศึกษาได้ฝึก
ปฏิบัติงานในสถานประกอบการและส่งเสริม  สนับสนุนให้นักศึกษาได้พัฒนาการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง  ซึ่งมี
รายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 

ข้อ  1  วัตถุประสงค์  
  1.1  เพ่ือพัฒนาบุคลากรให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
  1.2  เพื่อพัฒนาบุคลากรให้มีฝีมือ  ความรู้ความสามารถ  ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ 
  1.3  เพื่อเตรียมบุคลากรในงานด้านการตลาด  ไว้ทดแทนการขาดแคลนของการตลาด 
  1.4  เพื่อส่งเสริมสนับสนุน  และฝึกฝนทักษะให้นักศึกษาสาขาวิชาการตลาด  ได้รับประสบการณ์
โดยตรงมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  และมีสามรรถนะวิชาชีพที่เป็นมาตรฐานสากล  สอดคล้องกับความต้องการของ
ภาคอุตสาหกรรมเชิงพาณิชย์ 
 

 ข้อ  2  ความรับผิดชอบ 
  2.1  ความรับผิดชอบของสถานประกอบการ 
         2.1.1  จัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคีในสาขาวิชาการตลาด  และกิจกรรมเพ่ือ
สาธารณประโยชน์ของนักศึกษาให้เกิดประโยชน์สูงสุดตามวัตถุประสงค์ 
         2.1.2  สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์และผลิตภัณฑ์  เพ่ือใช้ในการเรียนการสอนให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
         2.1.3  จัดบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถในสถานประกอบการ  ร่วมสนับสนุนการด าเนิน
โครงการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีสาขาวิชาการตลาด 



         2.1.4  สนับสนุนด้านวชิาการ  โดยให้บุคคลที่มีความรู้สามารถในสถานประกอบการร่วมท า
วิจัยพัฒนาหลักสูตร  พัฒนาสื่อการเรียนการสอนของสาขาวิชาการตลาด  ให้มีความทันสมัยและสอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงของวิทยาการและเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
         2.1.5  จัดผู้แทนให้เป็นคณะท างานตามโครงการความร่วมมือ และน าเสนอผลการด าเนินงาน
ให้ฝ่ายบริหารรับทราบเป็นระยะ 
         2.1.6  ร่วมเสนอแนะแนวทางการด าเนินงานและจัดกิจกรรมอ่ืน ๆ  เพ่ือประโยชน์ต่อการ
พัฒนาก าลังคนอย่างมีประสิทธิภาพตามวัตถุประสงค์ของข้อตกลงความร่วมมือ 
         2.1.7  อ านวยความสะดวกในการเข้าศึกษาดูงาน และสนับสนุนสถานที่เข้าฝึกอบรม
ปฏิบัติงานด้านการตลาดให้แก่ครู  บุคลากรทางการศึกษา  และนักเรียน  นักศึกษา 
         2.1.8  จัดบุคคลผู้เชี่ยวชาญบรรยายให้ความรู้ด้านเทคนิคการปฏิบัติงานและวิธีการต่าง ๆ       
ที่เก่ียวข้องกับสาขาวิชาการตลาด 
  2.2  ความรับผิดชอบของสถานศึกษา 
         2.2.1  จัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคีในสาขาวิชาการตลาด  และกิจกรรมเพ่ือ
สาธารณประโยชน์ของนักศึกษาให้เกิดประโยชน์สูงสุดตามวัตถุประสงค์ 
         2.2.2  จัดอบรมและบรรยายความรู้เกี่ยวกับเทคนิคการตลาดใหม่ ๆ   
         2.2.3  สนับสนุนด้านวชิาการโดยจัดให้บุคลากรทางศึกษาร่วมท าวิจัยพัฒนาหลักสูตรพัฒนา    
สื่อการเรียนการสอนของสาขาวิชาการตลาด  ให้มีความทันสมัยสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของวิทยาการเทคโนโลยี
สมัยใหม่ร่วมกับสถานประกอบการ 
         2.2.4  จัดผู้แทนร่วมเป็นคณะท างานตามโครงการความร่วมมือ และน าเสนอผลการด าเนินงาน
ให้ฝ่ายบริหารทราบเป็นระยะ 
         2.2.5  จัดกิจกรรมอ่ืน ๆ  ตามท่ีทั้งสองฝ่ายให้ความช่วยเหลือสนับสนุนซึ่งกันและกัน เพื่อเป็น
ประโยชน์ต่อการพัฒนานักศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ  และบรรลุตามวัตถุประสงค์ของข้อตกลงความร่วมมือ  
 

ข้อ  3  การแก้ไขเปลี่ยนแปลงและการยกเลิกบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ  
 หากฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งหรือทั้งสองฝ่าย  มีความประสงค์จะแก้ไขเปลี่ยนแปลงรายละเอียดในบันทึก

ข้อตกลงความร่วมมือนี้  ให้แจ้งอีกฝ่ายหนึ่งทราบล่วงหน้าเป็นเวลาไม่น้อยกว่า  30  วัน  (สามสิบวัน)  และเม่ือทั้ง  
สองฝ่ายพิจารณาตกลงเห็นชอบในการแก้ไขเปลี่ยนแปลงบันทึกข้อตกลงความร่วมมือและให้จดบันทึกเพ่ิมเติมเป็น           
ลายลักษณ์อักษรและมีผลบังคับใช้นับตั้งแต่วันที่สองฝ่ายได้ลงนามบันทึกเพ่ิมเติมนั้น 

 หากฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งหรือทั้งสองฝ่าย  มีความประสงค์จะยกเลิกบันทึกข้อตกลง  ให้แจ้งอีกฝ่ายหนึ่ง
ทราบล่วงหน้าเป็นลายลักษณ์อักษรมีระยะเวลาไม่น้อยกว่า  60  วัน  (หกสิบวัน)  เพ่ือให้อีกฝ่ายหนึ่งพิจารณาและ              
มีผลเป็นการยกเลิกบันทึกข้อตกลงความร่วมมือเมื่อได้ท าเป็นลายลักษณ์อักษร  และลงลายมือชื่อร่วมกัน  ทั้งนี้                   
การยกเลิกบันทึกข้อตกลงความร่วมมือจะมีผลต่อเมื่อนักศึกษาได้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรทวิภาคีของรุ่นที่ก าลัง
ศึกษาอยู่ 

 

ข้อ  4  ระยะเวลาความร่วมมือ 
 บันทึกข้อตกลงนี้มีระยะเวลาตั้งแต่เริ่มรับนักเรียน  นักศึกษา  เข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  หรือ               

ฝึกอาชีพระบบทวิภาคี  จนส าเร็จการศึกษาไม่น้อยกว่า  3  ปี 
 

ข้อ  5  การลงนามความร่วมมือ 
  เพ่ือแสดงเจตนารมณ์และความตั้งใจจริงของทั้งสองฝ่ายในการพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาไปสู่                  
ความเป็นเลิศทางวิชาการ จึงได้ลงนามร่วมกัน เมื่อวันที่ 15 เดือนธันวาคม พุทธศักราช 2560 ณ บริษัท ศรีพงษ์กรุ๊ป  
มาร์เก็ตติ้ง  จ ากัด 



        
 
 
 
ลงชื่อ...........................................................    ลงชื่อ........................................................ 
           (นายไพฑูรย์    ตัณทานนท์)                (นายธเนศ    สุนพงศรี) 
   ผู้อ านวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษาอุตรดิตถ์                      กรรมการผู้จัดการบริษัท  ศรีพงษ์กรุ๊ป  มาร์เก็ตติ้ง  จ ากัด   
 
 
 
 
ลงชื่อ.................................................... (พยาน)   ลงชื่อ..................................................(พยาน) 
           (นายกฤติภณ    เผดิมดี)              (นางสาวจันทร์วิสา    ราย) 
รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ                ผู้จัดการทั่วไปบริษัท  ศรีพงษ์กรุ๊ป  มาร์เก็ตติ้ง  จ ากัด          
 
 
 
 

ลงชื่อ................................................... 
   (นายสงวน    หอกค า) 

   ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ  3   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


